
ИЮНЬ 2026 • № 3 (3) • БЕСПЛАТНО

Смотрите события Кохтла-Ярве www.kohtla-jarve.ee

Сегодня в газете

КОХТЛА-ЯРВЕ
Городская газета
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Мы увидели будущее города Кохтла-Ярве
27 мая в Культурном центре Кохтла-Ярве со-
стоялся торжественный приём в честь ново-
рождённых жителей города. На праздник 

были приглашены семьи, в которых дети ро-
дились с мая 2025 года по март 2026 года.

По традиции каждому малышу вручили 

серебряную ложечку с гербом города и кни-
гу «Pisike puu».

Подробности — на 3-й странице.
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Руководители города  
Кохтла-Ярве
Председатели Исполнительного комитета 
(горисполкома) города Кохтла-Ярве
15.06.1946 – 25.02.1947 — Василий Песков 
25.02.1947 – 20.12.1947 — Михаил Каргополов 
20.12.1947 – 15.08.1949 — Фома Бурых 
15.08.1949 – 23.12.1949 — Борис Симут 
11.05.1950 – 17.01.1951 — Николай Севастьянов 
17.01.1951 – 12.04.1965 — Николай Макаров 
12.04.1965 – 03.07.1973 — Анна Цыганова 
03.07.1973 – 22.09.1978 — Николай Дудкин 
22.09.1978 – 26.12.1979 — Евгений Филатов 
06.03.1980 – 18.09.1985 — Роман Шеремета 
23.09.1985 – 24.09.1986 — Геннадий Смирнов 
24.09.1986 – 01.07.1987 — Георгий Конов 
01.07.1987 – 04.04.1990 — Валерий Лойдап 

Председатели Городского собрания Кохтла-Ярве
04.04.1990 – 20.11.1991 — Александр Цвинов 
20.11.1991 – 27.10.1993 — Вяйно Вийлуп 
27.10.1993 – 01.10.1996 — Эрик Кальювеэ 
01.10.1996 – 01.11.1997 — Аво Бланкин 
19.12.1997 – 19.06.1998 — Малле Мальва 
19.06.1998 – 25.06.1998 — Аво Бланкин 
07.10.1998 – 28.10.1999 — Малле Мальва 
28.10.1999 – 14.11.2002 — Валерий Корб 
18.12.2002 – 18.06.2003 — Хантс Хинт 
25.06.2003 – 11.04.2007 — Валерий Корб 
11.04.2007 – 25.10.2013 — Арне Берендсен 
01.11.2013 – 10.11.2021 — Рийна Иванова 
15.11.2021 – 27.10.2022 — Тийт Лиллеметс 
28.11.2022 – 07.02.2023 — Хендрик Агур 
16.02.2023 – 28.11.2025 — Эдуард Одинец 
С 03.12.2025 — Сергей Лопин 

Мэры города Кохтла-Ярве
04.04.1990 – 14.12.1991 — Валерий Корб 
02.01.1992 – 01.11.1996 — Айн Кальмару 
01.11.1996 – 03.11.1999 — Валерий Корб 
03.11.1999 – 14.11.2002 — Юри Колло 
14.11.2002 – 18.06.2003 — Валерий Корб 
18.06.2003 – 24.09.2003 — Хантс Хинт 
22.10.2003 – 08.09.2016 — Евгений Соловьёв 
28.09.2016 – 22.11.2021 — Людмила Янченко 
22.11.2021 – 27.10.2022 — Тоомас Наэль 
28.11.2022 – 28.11.2023 — Вирве Линдер 
28.11.2023 – 10.12.2025 — Хенри Казело 
С 10.12.2025 — Макс Каур

Кохтла-Ярве — 80 лет: инвестируем  
в людей и будущее
В год 80-летнего юбилея Кохтла- 
Ярве я хотел бы подчеркнуть, что город 
последовательно стремится поддержи-
вать своих жителей и повышать качество 
их жизни.

Одним из важных шагов станет поэ-
тапная отмена платы за место в детском 
саду. Изменения будут реализовываться 
постепенно, чтобы снизить ежемесячные 
расходы семей и одновременно обеспе-
чить стабильность городского бюдже-
та и бесперебойную работу дошкольных 
учреждений. Эти меры финансово про-
считаны и не повлияют на повседневную 
деятельность детских садов. В 2027 году 
нагрузка на бюджет составит примерно 49 
тысяч евро, в 2028 году — около 220 тысяч 
евро, а в 2029 году — почти 357 тысяч евро. 
Для сравнения: годовой бюджет детских 
садов города превышает 11 миллионов 
евро. Кроме того, ежегодно около 1 мил-
лиона евро инвестируется в реновацию 
детских садов, причём большая часть этих 
средств поступает из фондов Европейского 
союза и государственной поддержки. Цель 
изменений — поддержать семьи и сделать 
качественное дошкольное образование бо-
лее доступным для всех.

Город оказывает поддержку семьям 
и посредством других мер. В настоящее 
время пособие при рождении ребёнка со-
ставляет 1000 евро, а пособие первокласс-
никам на приобретение школьного ранца 
и принадлежностей — 150 евро. В следую-
щем году можно будет рассмотреть вопрос 
об увеличении этих выплат. Ежегодно го-
род также поощряет лучших выпускни-
ков школ и медалистов достойными пре-
миями.

Большое внимание уделяется разви-
тию городской среды и инфраструктуры. 

Мы благоустраиваем дороги и улицы, ин-
вестируем в общественное пространство 
и направляем на модернизацию дорож-
ной сети около 1,5 миллиона евро. Благо-
даря программе народного бюджета, объ-
ём которой со следующего года увеличится 
до 55 тысяч евро, жители смогут самостоя-
тельно определять приоритетные для го-
рода проекты. В результате голосования по 
народному бюджету 2025 года уже в этом 
году станет ещё более благоустроенной 
парковая зона района Ору, а при поддерж-
ке народного бюджета 2026 года в районе 
Сомпа будет создана современная спор-
тивная площадка.

Мы также активно развиваем возмож-
ности для занятий спортом и проведения 
досуга. Ледовый холл получит новую пар-
ковку и современную систему вентиля-

ции; общая стоимость проекта составит 
1,5 миллиона евро. В районе Ахтме будет 
модернизирован стадион с искусствен-
ным покрытием: появятся новые трибу-
ны, современное освещение и новое ис-
кусственное поле стоимостью около 600 
тысяч евро. Общий бюджет городской 
спортивной сферы составляет 2,3 милли-
она евро, из которых 500 тысяч евро на-
правляются на поддержку спортивных 
клубов и 50 тысяч евро — на проведение 
спортивных мероприятий.

Мы заботимся и о наиболее уязви-
мых членах нашего сообщества. В этом 
году 100 тысяч евро будет инвестировано 
во внутренний ремонт социального дома.

Продолжается реализация проекта по 
благоустройству парка «100 дубов» в райо-
не Пуру, который сделает городскую среду 
более зелёной, красивой и экологичной.

Важные изменения коснулись и под-
держки квартирных товариществ. В этом 

году мы упростили порядок предоставле-
ния поддержки, сделав его более доступ-
ным. В бюджете 2026 года на эти цели 
предусмотрено 300 тысяч евро, чтобы по-
мочь нашим активным квартирным то-
вариществам привести в порядок фаса-
ды зданий, подъезды и крыши. С весны 
поддержку уже получили более 30 това-
риществ.

В год 80-летнего юбилея Кохтла-Ярве 
мы не только подводим итоги достигнуто-
го, но и уверенно инвестируем в будущее. 
Наша цель — сделать Кохтла-Ярве ещё бо-
лее комфортным местом для жизни, учё-
бы, работы, ведения бизнеса и воспита-
ния детей.

Сергей Лопин
Председатель городского собрания  

Кохтла-Ярве

Городская канцелярия обеспечивает правомер-
ное и эффективное управление городом
Одной из важнейших опор системы 
управления городом Кохтла-Ярве яв-
ляется городская канцелярия, задача 
которой — обеспечивать правомер-
ную и эффективную работу городско-
го собрания и городской управы. Кан-
целярия организует делопроизводство 
городского собрания, его комиссий и 
городской управы, а также способству-
ет тому, чтобы деятельность местного 
самоуправления осуществлялась в со-
ответствии с Законом об организации 
местного самоуправления и другими 
правовыми актами.

Так, в 2025 году городская канцеля-
рия продолжала выполнять свою ответ-
ственную работу, обеспечивая деятель-
ность городского собрания и городской 
управы, организуя обработку докумен-
тов и контролируя юридическую кор-
ректность принимаемых решений. В 
течение года в городской управе было 
зарегистрировано 6976 документов, из 
которых 3877 — входящие и 3099 — ис-
ходящие. Кроме того, было оформлено 
212 доверенностей, выдано множество 
справок и заключено 957 договоров. Та-
кой объём работы наглядно демонстрирует 
важную роль городской канцелярии в по-
вседневном управлении городом.

Городская канцелярия также отвечает за 
организацию регистрационных действий с 
населением, архивное дело, кадровую работу 
и информационно-техническую поддержку. 
Хотя значительная часть этой деятельности 
остаётся незаметной для широкой обще-
ственности, её значение для эффективного 
функционирования местного самоуправле-
ния трудно переоценить. Именно професси-
ональное ведение дел и строгое соблюдение 
законодательства создают основу для про-
зрачного управления городом, ориентиро-

ванного на интересы жителей.
В 2025 году городская управа провела в 

общей сложности 73 заседания, в ходе кото-
рых были приняты 12 постановлений и 651 
распоряжение. Подведомственные учреж-
дения городской управы продолжили пре-
доставление общественных услуг во всех 
районах города, внося вклад в развитие об-
разования, культуры, социальной сферы и 
других важных направлений.

В течение года особое внимание уделя-
лось повышению профессиональной ква-
лификации сотрудников. Работники при-
нимали участие в обучающих программах в 
сферах социальной работы, информацион-

ных технологий, образования, культу-
ры, управления персоналом и изучения 
языков. Продолжалась также модерни-
зация информационно-технической 
инфраструктуры: были приобретены 
новые ноутбуки, мониторы, принте-
ры, сетевое оборудование и решения 
для проведения видеоконференций.

Активно велась работа и в город-
ском архиве. За год на хранение было 
принято более 2300 архивных единиц, 
около 1700 единиц передано в Нацио-
нальный архив, продолжалась систе-
матизация и обеспечение сохранности 
документов. Эта деятельность помогает 
сохранять историческую память горо-
да и обеспечивает доступность важной 
информации для будущих поколений.

В юбилейный год у города есть все 
основания гордиться своей истори-
ей, своими людьми и достижениями. 
Развитие Кохтла-Ярве всегда основы-
валось на трудолюбии, предприим-
чивости и чувстве общности. За этим 
развитием стоят жители города, пред-
приниматели, педагоги, работни-
ки культуры и муниципальные слу-

жащие, чей ежедневный труд способствует 
стабильному функционированию и разви-
тию города.

80-летний юбилей Кохтла-Ярве — это 
не только возможность оглянуться на про-
шлое, но и повод уверенно и ответственно 
смотреть в будущее. Опираясь на свою бога-
тую историю, профессиональное управление 
и активных жителей, город вступает в своё 
девятое десятилетие с намерением оставать-
ся современным, заботливым и комфортным 
домом для всех своих жителей.

Анна Генералова
Городской секретарь Кохтла-Ярве
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Мы увидели будущее Кохтла-Ярве
27 мая 2026 года в Кохтла-Ярвеском куль-
турном центре состоялся торжественный 
приём в честь самых маленьких жителей 
города. На мероприятие были приглаше-
ны родители детей, родившихся в период 
с 1 мая 2025 года по март 2026 года.

За этот период в Кохтла-Ярве появи-
лись на свет 44 девочки и 45 мальчиков, в 
том числе одна пара близнецов. Для мно-
гих семей этот день стал особенным со-
бытием, позволившим разделить радость 

рождения ребёнка вместе с городом.
По доброй традиции каждому новоро-

ждённому был вручён памятный подарок 
— серебряная ложечка с гербом Кохтла- 
Ярве и выгравированным именем ребёнка. 
Этот подарок символизирует связь с род-
ным городом и остаётся дорогой семейной 
реликвией на долгие годы.

Кроме того, семьи получили книгу 
«Pisike puu», которая помогает знакомить 
детей с миром чтения и эстонской детской 

литературой с самых ранних лет.
Тёплая атмосфера праздника, счастли-

вые родители и улыбки малышей ещё раз 
напомнили всем присутствующим, что 
именно в этих детях — будущее Кохтла- 
Ярве. Поддержка молодых семей и сохране-
ние добрых городских традиций остаются 
важной частью жизни города.

ГКЯ

Услуга помощи на дому помогает  
жителям Кохтла-Ярве безопасно 
справляться с повседневной жизнью
Предоставляемая в городе Кохтла-Ярве услуга помощи на до-
му является важной социальной услугой, которая помогает 
людям сохранять самостоятельность и чувство безопасности 
в привычной домашней среде. Услугу оказывает Центр соци-
ального попечения Кохтла-Ярве совместно с социальным от-
делом городской управы. Её цель — поддержка совершенно-
летних людей, чья способность самостоятельно справляться с 
повседневными делами временно или постоянно ограничена.

Помощь на дому позволяет нуждающимся продолжать 
жить в привычной обстановке даже тогда, когда здоровье или 
возраст уже не позволяют полностью самостоятельно выпол-
нять ежедневные обязанности. Главная задача услуги — сохра-
нить человеческое достоинство и обеспечить человеку макси-
мально возможную самостоятельность.

Две важные части услуги
Услуга помощи на дому делится на две части: бытовая помощь 
и личная помощь.

Бытовая помощь включает поддержку в повседневной 
жизни. Социальные работники помогают приобретать про-
дукты питания, лекарства и товары первой необходимости, 
поддерживать порядок в жилом помещении, ухаживать за 
одеждой, а при необходимости организовывать отопление и 
доставку воды в дом. Также оказывается помощь в вопросах, 
связанных со здоровьем, и при необходимости социальные ра-
ботники сопровождают клиента к врачу.

Личная помощь направлена на поддержку самообслужива-
ния человека. Это включает помощь при приеме пищи, одева-
нии, проведении гигиенических процедур и контроле приёма 
лекарств. При необходимости оказывается помощь при мытье, 
смене подгузников и выполнении других ежедневных дей-
ствий, которые могут стать для человека затруднительными.

При оказании услуги важно, чтобы человек сохранял как 
можно больше самостоятельности и активно участвовал в под-
держании своей способности к самообслуживанию.

Как подать ходатайство на получение услуги?
Для получения услуги помощи на дому необходимо обратиться 
к социальному работнику социального отдела городской упра-
вы Кохтла-Ярве. Обратиться может сам нуждающийся, его род-
ственник или законный представитель. Сообщить о челове-
ке, нуждающемся в помощи, может также любое другое лицо.

После обращения социальный работник оценивает по-
требность человека в помощи у него дома или по месту ока-
зания услуги. При необходимости к оценке привлекаются 
родственники и другие специалисты. По результатам оцен-
ки социальная комиссия городской управы принимает реше-
ние о назначении услуги не позднее чем в течение десяти ра-
бочих дней.

Если услуга назначается, Центр социального попечения 
Кохтла-Ярве заключает с клиентом договор на оказание ус-
луги.

Три различных пакета услуг
В городе Кохтла-Ярве разработаны три различных пакета ус-
луг помощи на дому.

Первый пакет включает помощь в покупке продуктов, ле-
карств и хозяйственных товаров, уборке жилого помещения, 
а также содействие в решении вопросов в государственных уч-
реждениях.

Второй пакет дополнительно включает приготовление или 
разогрев пищи, уход за одеждой и бельём, а также помощь при 
мытье тела.

Третий пакет предусматривает наиболее широкий объ-
ём помощи — помимо перечисленного оказывается помощь 
при приёме пищи, выполнении гигиенических процедур и 
использовании туалетного кресла.

Услуга помощи на дому является платной социальной ус-
лугой, а стоимость услуги установлена распоряжением город-
ской управы Кохтла-Ярве.

Заботливые люди рядом с нуждающимися
Главная ценность услуги помощи на дому Центра социального 
попечения Кохтла-Ярве — это люди, которые ежедневно вы-
полняют эту работу. По состоянию на 11 мая 2026 года в центре 
работают 24 социальных работника, оказывающих помощь 162 
жителям города Кохтла-Ярве.

Работа социальных работников заключается не только в 
практической помощи. Очень часто их присутствие и обще-
ние становятся важной эмоциональной поддержкой для по-
жилых людей и тех, кто живёт один. Благодаря услуге помощи 
на дому человек получает уверенность в том, что он не остаёт-
ся один на один со своими трудностями.

Город Кохтла-Ярве высоко ценит услугу помощи на дому 
как важную поддержку для жителей сообщества. Благодаря 
заботливым работникам и хорошо организованной системе 
многие жители города могут безопасно и достойно жить в сво-
их домах даже тогда, когда в повседневной жизни им требует-
ся посторонняя помощь.

Социальный отдел
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Детский сад «Кирью-Мирью» вновь 
удостоен Зелёного флага
Во Всемирный день окружа-
ющей среды мы побывали в 
Тарту, чтобы принять Зелёный 
флаг, присуждённый детско-
му саду «Кирью-Мирью» горо-
да Кохтла-Ярве в рамках про-
граммы «Зелёная школа».

За успешное выполнение 
требований программы обра-
зовательное учреждение по-
лучает международно признанный экологический знак каче-
ства — Зелёный флаг. Эта награда вручается образовательным 
учреждениям, которые следуют семиступенчатой стратегии 
программы: проводят экологический аудит, разрабатывают и 
реализуют план действий, а также формируют собственные эко-
логические принципы. Детский сад «Кирью-Мирью» стал обла-
дателем Зелёного флага уже в четвёртый раз.

Программа «Зелёная школа» способствует формированию 
экологически ответственного мышления и образа жизни в дет-
ском саду. Её принципы внедряются во всех направлениях обра-
зовательной деятельности. Программа предоставляет педагогам 
методические материалы, современные подходы и рекоменда-
ции по интеграции экологического воспитания во все виды де-
ятельности детей.

Международная программа «Зелёная школа» предлагает 
комплексный подход, объединяющий повседневную работу 
учреждения, управление, образовательный процесс и взаимо-
действие с местным сообществом. Семиступенчатая методи-
ка программы и внимание к экологическим темам позволяют 
естественным образом сделать экологическую культуру неотъ-
емлемой частью жизни детского сада.

В нашей повседневной деятельности мы сортируем отходы, 
компостируем биоразлагаемый мусор, рационально используем 
электроэнергию, обращаем внимание детей и сотрудников на 
важность бережного отношения к воде. Для полива растений 
собираем дождевую воду и учим экономно расходовать водо-
проводную воду при мытье посуды, рук и чистке зубов.

Систематическое экологическое воспитание помогает нам 
растить сознательных людей, которые ценят природу и забо-
тятся о её сохранении.

Большое внимание уделяется здоровому образу жизни. При 
составлении меню мы сократили количество сахара и соли, а 
при приготовлении пищи отдаём предпочтение местным и эко-
логически чистым продуктам. Вместе с детьми готовим различ-
ные блюда, знакомим их с основами пищевой гигиены, прави-
лами безопасности и важностью сокращения пищевых отходов.

В контейнерах для растений и теплице мы выращиваем све-
жие овощи и пряные травы. Летом и осенью собираем урожай, 
используем выращенную продукцию в образовательной дея-
тельности, употребляем овощи в свежем виде и готовим из них 
полезные блюда при участии поваров детского сада. Наши пова-
ра рассказывают детям о том, как готовится еда в детском саду.

Дети знают, что для приготовления пищи и напитков необ-
ходима вода, а её регулярное употребление полезно для здоро-
вья. В среднем ребёнку дошкольного возраста требуется около 
1,2 литра жидкости в день, значительную часть которой долж-
на составлять чистая питьевая вода.

Наряду с правильным питанием важную роль играет физи-
ческая активность. Мы бегаем, ходим, прыгаем и танцуем как 
в помещении, так и на свежем воздухе в любое время года. Ре-
гулярно организуем учебные экскурсии и походы за пределы 
детского сада.

Мы также пропагандируем отказ от использования автомо-
биля при поездках в детский сад и домой, рассказываем детям и 
родителям о необходимости сокращения выбросов выхлопных 
газов и бережного отношения к окружающей среде.

В образовательной деятельности широко используют-
ся материалы и предметы для повторного использования. 
Это способствует развитию экологической ответственности, 
творческого мышления и позволяет создавать практико-ори-
ентированные учебные ситуации. Старые журналы, открытки, 
картонные упаковки из-под яиц, втулки от туалетной бумаги, 
коробки из-под обуви и рекламные буклеты используются для 
аппликаций, коллажей, конструирования и творческих проек-
тов. Чистые стаканчики из-под йогурта, трубочки для напитков 
и крышки от бутылок становятся отличным материалом для об-
учения счёту, изготовления музыкальных инструментов и раз-
личных поделок.

Осенью мы продолжим совместно искать новые возможно-
сти для развития деятельности «Зелёной школы» во всех груп-
пах детского сада. Поддержку и помощь нам оказывают эстон-
ские координаторы программы.

Повторное использование материалов и экологические 
инициативы помогают уменьшить воздействие на окружаю-
щую среду и сохранять природные ресурсы. В Ида-Вирумаа и по 
всей Эстонии существует множество практических возможно-
стей для повторного использования вещей и сокращения соб-
ственного экологического следа.

И начинать этому учиться нужно уже в детском саду.

Сирье Маала
директор

Детский сад «Кирью-Мирью»

В Кохтла-Ярве чествовали лучших учеников и учителей 
учебного года
9 июня в Кохтла-Ярвеском культурном 
центре состоялся торжественный приём, 
на котором чествовали лучших учеников 
учебного года, победителей и призёров 
олимпиад, медалистов, лауреатов твор-
ческих конкурсов и их учителей.

С приветственным словом выступил 
председатель городского собрания Кох-
тла-Ярве Сергей Лопин. Награды вруча-
ли мэр города Макс Каур и вице-мэр по 
вопросам образования и культуры Люд-
мила Латт, которые поблагодарили моло-
дёжь за целеустремлённость, трудолюбие 
и высокие достижения, которыми по пра-
ву может гордиться весь город.

Особенно успешно учебный год за-
вершили ученики Кохтла-Ярвеской гим-
назии: два выпускника были удостоены 
золотых медалей и два — серебряных. 
Гимназисты также показали хорошие 
результаты на предметных олимпиадах 
и различных конкурсах.

Высоких результатов добились уча-

щиеся Кесклиннаской 
основной школы, ос-
новной школы Ийд-
ла и Ярвеской основ-
ной школы. Десятки 
школьников были от-
мечены за отличную учё-
бу, а многие из них стали 
победителями и призёра-
ми региональных предмет-
ных олимпиад.

Также были отмечены ученики част-
ной школы «Интеллект», Ахтмеской шко-
лы искусств, Кохтла-Ярвеской школы ис-
кусств и Дома творчества школьников 
Кохтла-Ярве. Особо была подчёркнута 
роль педагогов, чей труд помогает моло-
дёжи добиваться выдающихся результа-
тов как в учёбе, так и в творческой дея-
тельности.

На приём были приглашены и луч-
шие выпускники других учебных заведе-
ний, проживающие в Кохтла-Ярве. Среди 

них — золотые и серебря-
ные медалисты Йыхви-
ской гимназии, вы-
пускники Силламяэской 
гимназии и учащиеся, 
успешно завершившие 

обучение в Ида-Вирума-
аском центре профессио-

нального образования.
Праздничную атмосферу 

вечера создали музыкальные вы-
ступления учащихся Ахтмеской школы 
искусств, вокалистов Music Star Studio и 
танцевального коллектива Zagadka.

Город Кохтла-Ярве поблагодарил уче-
ников, учителей, руководителей школ и 
родителей за вклад в развитие образова-
ния и поддержку талантливой молодёжи. 
Достижения школьников подтвержда-
ют, что знания, настойчивость и упор-
ный труд ведут к успеху и являются пред-
метом гордости всего города.

ГКЯ

Знаменная группа Кохтла-Ярвеской гимназии достойно отметила 
День флага Эстонии и была удостоена высокой награды
4 июня знаменная группа Кохтла-Ярвеской 
гимназии отметила 142-ю годовщину фла-
га Эстонии, приняв участие в торжествен-
ном поднятии государственного флага в Гу-
бернаторском саду Рийгикогу в Таллинне. 
Кроме того, ученики нашей школы Эмма 
Ребане и Михаил Семиянов помогали под-
нимать государственный флаг на башне 
Длинного Германа.

В этот праздничный день Рийгикогу и 
Эстонское общество флага отметили вклад 
Кохтла-Ярвеской гимназии в развитие 
знаменной культуры Эстонии и подарили 
школе парадный представительский флаг 
Эстонии. Это значимое признание как для 
членов знаменной группы, так и для всего 
школьного сообщества — гимназия стала 
первой школой Ида-Вирумаа, удостоенной 
такого признания.

Мы считаем это достижение важным 
не только для нашей школьной семьи, но 
и для всего Ида-Вирумаа. За сравнитель-
но короткое время знаменная группа Кох-
тла-Ярвеской гимназии стала одним из 
самых активных популяризаторов зна-
менной культуры в сообществе. В течение 
прошедшего учебного года наши ученики 
обучали знаменные группы школы Тамса-
лу, Нарвской эстонской гимназии, Нарв-
ской гимназии, Нарвской эстонской основ-
ной школы, Ярвеской школы Кохтла-Ярве, 
Кохтла-Ярвеской Кесклиннаской основной 
школы, Йыхвиской государственной гим-

назии, а также Ида-Вирумааского центра 
профобразования COSMOS.

При поддержке города Кохтла-Ярве 
знаменная группа по собственной иници-
ативе провела учебный день для знаменных 
групп школ Ида-Вирумаа, в котором при-
няли участие более 70 учеников из 12 школ 
уезда. Целью учебного дня было приобще-
ние учащихся к знаменной культуре и раз-
витие практических навыков работы с го-
сударственным флагом, чтобы поддержать 
создание новых команд и развитие суще-
ствующих. Программа дня включала па-
нельную дискуссию, презентации органи-
заций, занимающихся вопросами культуры 
флага, а также практическое обучение, в хо-
де которого участники изучали строевую 
подготовку и обращение со знаменем, от-
рабатывали движения и моделировали 
проведение торжественного шествия.

Рост популярности знаменных групп 
показывает, что проделанная работа полу-
чила положительный отклик. В результате 
в этом году на государственных праздниках 
можно было увидеть больше школьных де-
легаций как в Кохтла-Ярве, так и в других 
самоуправлениях Ида-Вирумаа. Участие 
молодёжи в торжественных мероприяти-
ях как в составе почётных строев, так и в ка-
честве зрителей стало естественной частью 
празднования памятных дат.

Особенность знаменной группы Кохт-
ла-Ярвеской гимназии заключается в том, 
что она функционирует как доброволь-
ная ученическая организация. Её участни-
ки посвящают своё свободное время пред-
ставлению школы, местного сообщества 
и государства. Знаменная группа Кохт-
ла-Ярвеской гимназии помогает прибли-
зить государственные и местные символы 
к молодёжи и показывает, как инициатива 
молодых людей может перерасти в деятель-
ность, выходящую за рамки одной школы 
и становящуюся важной для всего сообще-
ства. Продвигая знаменную культуру, мо-
лодые люди помогают сохранять уважение 
как к ценностям Эстонского государства, 
так и города Кохтла-Ярве, а также укрепля-
ют чувство общности.

Михаил Семиянов
Командир знаменной группы  

Кохтла-Ярвеской гимназии
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В 80-й юбилейный год города Кохтла-Ярве принят 
консервативный бюджет развития
Городское собрание Кохтла-Ярве на внеоче-
редном заседании 18 марта 2026 года утвер-
дило бюджет города на текущий год. Общий 
объём бюджета составляет почти 73 миллиона 
евро, из которых доходы основной деятельно-
сти — 59 миллионов евро, а на расходы запла-
нировано 57 миллионов евро.

Хотя бюджет составлен на основе кон-
сервативных принципов и с учётом необхо-
димости экономного, разумного и целевого 
использования средств города, на самом де-
ле ряд важных для жителей сфер получил до-
полнительное внимание и финансирование. 
Утверждение бюджета является одним из 
важнейших политических решений, посколь-
ку через него распределяются средства города 
по всем сферам жизни — от образования и со-
циальной защиты до инвестиций и развития 
городской среды. Приятно отметить, что, не-
смотря на напряжённость бюджета, он одно-
временно является амбициозным и ориенти-
рованным на будущее.

Общие доходы города Кохтла-Ярве на 
2026 год запланированы в размере 58,87 мил-
лиона евро. Это немного меньше, чем в про-
шлом году, однако, исходя из сложившейся 
практики, можно ожидать, что в течение года 
за счёт дополнительных бюджетов доходы не-
сколько увеличатся. Основную часть доходов 
составляют налоговые поступления — 33,59 
миллиона евро. Рост доходов связан прежде 
всего с увеличением поступлений подоходно-
го налога с физических лиц и пенсионных до-
ходов. Так называемая система «Robin Hood» 
оказала для Кохтла-Ярве положительное влия-
ние, поскольку доля подоходного налога с пен-
сионных доходов увеличивается в 2026 году до 
8,5%. Это частично компенсирует снижение 
налоговой базы из-за сокращения трудоспо-
собного населения.

Вторым крупным источником доходов 
является государственный фонд вырав-
нивания и поддержки, общий объём ко-
торого превышает 19,6 миллиона евро. 
Цель фонда выравнивания — сглажива-
ние различий в доходной базе самоу-
правлений, а через фонд поддержки 
финансируются конкретные зада-
чи, прежде всего в сфере образова-
ния и социальной защиты. Кро-
ме того, город получает доходы от 
продажи товаров и услуг, включая 
плату за детские сады и школы по 
интересам, услуги культурных и 

спортивных учреждений, а также аренду. В со-
став прочих доходов входят, например, пла-
та за право на добычу и экологические пла-
тежи, однако, несмотря на промышленный 
характер города, их объём по сравнению с ря-
дом других самоуправлений остаётся относи-
тельно небольшим.

Общий объём расходов бюджета состав-
ляет 57,1 миллиона евро. Крупнейшие расходы 
связаны с образованием и социальной защи-
той — эти две сферы вместе составляют около 
70 процентов всего бюджета города. Это до-
статочно чётко отражает приоритеты города.

Образование остаётся крупнейшей и важ-
нейшей статьёй расходов, составляя в 2026 
году примерно 47,8 процента бюджета. Зна-
чительная часть средств направляется на за-
работные платы учителей и специалистов 
поддержки. При поддержке государства ми-
нимальная заработная плата школьных учи-
телей повышается почти до 3000 евро, а зар-
плата воспитателей детских садов — до 2600 
евро в месяц. Кроме того, в бюджете пред-
усмотрены средства на поддержку дополни-
тельного образования и молодёжной деятель-
ности, особенно в сфере спорта, культуры и 
технологий, чтобы у молодёжи было больше 
возможностей для активной и содержатель-
ной деятельности.

Расходы на социальную сферу составляют 
более 12 миллионов евро и обеспечивают до-
ступность необходимых услуг для жителей го-
рода. Наибольшие суммы предусмотрены на 
финансирование услуг общего ухода — око-
ло 3 миллионов евро, а также на услуги заме-
щающего ухода — 2,1 миллиона евро. Допол-
нительно поддерживаются услуги для людей 
с инвалидностью, социальный транспорт, раз-
личные пособия, а также профилактические 
мероприятия в сфере психического здоровья. 

Цель города — сделать социальные услуги 
максимально доступными и соответ-
ствующими реальным потребностям.

На культуру и спорт запланирова-
но около 5,7 миллиона евро. Это вклю-

чает поддержку городского спор-
та, культурных мероприятий и 
развитие зон отдыха. В 2026 го-
ду Кохтла-Ярве отмечает своё 
80-летие, поэтому запланиро-
вано проведение ряда крупных 
мероприятий. Спортивные клу-
бы продолжают получать под-
держку как на тренировочную 

деятельность, так и на организацию соревно-
ваний, а инвестиции в спортивную инфра-
структуру продолжаются.

Объём инвестиций составляет около 6,8 
миллиона евро. Город стремится максимально 
использовать внешние средства, чтобы сни-
зить долю собственного финансирования. 
Крупнейшие проекты связаны с развитием 
образования и городской среды. Например, 
планируется проектирование новой основной 
школы в районе Ахтме, улучшение спортив-
ного городка и объектов спортивной инфра-
структуры, а также реконструкция существу-
ющих детских садов. Также продолжается 
благоустройство парка «100 дубов» и капиталь-
ный ремонт дорог и улиц, на который выделе-
но 1,1 миллиона евро.

В бюджете также предусмотрено 100 000 
евро на реализацию проектов народного бюд-
жета. К ним относятся перенесённый с про-
шлого года проект зоны отдыха у пруда в Ору, а 
также строительство спортивно-игровой пло-
щадки в районе Сомпа, реализуемое в этом го-
ду. Приём идей на этот год состоится в конце 
лета и даст жителям возможность самим ре-
шать, какие проекты будут реализованы в 
следующем году. Народный бюджет в Кохт-
ла-Ярве хорошо принят и стал популярным 
способом участия в развитии города.

Следует отметить, что результат основ-
ной деятельности города положительный — 
1,76 миллиона евро, что свидетельствует о ста-
бильности текущего управления. Дефицит 
покрывается за счёт остатков предыдущих 
лет и умеренного заимствования. В 2026 году 
планируется взять около 1 миллиона евро кре-
дита, при этом погашается более 1,1 миллио-
на евро обязательств. Это означает, что долго-
вая нагрузка города в целом скорее снижается.

Чистая долговая нагрузка Кохтла-Ярве 
остаётся ниже 50 процентов от доходов основ-
ной деятельности, что значительно ниже уста-
новленного законом предела. Это даёт городу 
достаточный простор для дальнейшего плани-
рования инвестиций.

Бюджет, подготовленный финансовой 
службой города, поддержанный городским 
управлением и утверждённый городским со-
бранием, является многообещающим и по-
зволяет продолжать развитие города.

Айвар Камал
руководитель финансовой  

службы Кохтла-Ярве

Город Кохтла-Ярве поддерживает 
квартирные товарищества в этом 
году на сумму 300 000 евро
Городское собрание Кохтла-Ярве утвердило бюджет на 2026 
год, в котором на поддержку квартирных товариществ пред-
усмотрено 300 000 евро. Начиная с весны, городская управа 
выделяет товариществам средства на проведение различных 
ремонтных, реновационных и благоустроительных работ.

Поддержка направлена прежде всего на софинансирова-
ние работ по ремонту и обновлению фасадов зданий, крыш, 
инженерных систем, систем водоотведения и других объек-
тов, необходимых для улучшения жилой среды. Также пре-
доставляется финансирование на ремонт лифтов, благоу-
стройство парковок, замену окон и обучение представителей 
квартирных товариществ.

Среди получателей наиболее крупных субсидий — КТ 
«Ярвекюла теэ, 77», которому было выделено 15 000 евро на фа-
садные работы, КТ «Салу, 3» — около 11 198 евро на ремонт фа-
сада, КТ «Марди, 4» — 10 916 евро на ремонт крыши и водосточ-
ной системы, КТ «Катсе, 5» — более 10 900 евро на фасадные 
работы, а КТ «Салу, 4» получило 15 000 евро на ремонт фасада.

С весны 2026 года городская управа Кохтла-Ярве выделила 
квартирным товариществам следующие средства:

КТ «Ярвекюла теэ, 73» — 433,10 евро на приведение в поря-
док инженерных систем; 
•	 КТ «Калеви, 16» — 5000 евро на фасадные работы; 
•	 КТ «Л. Койдула, 4» — 1207,50 евро на фасадные работы; 
•	 КТ «Эстония пст, 2» — 3000 евро на асфальтирование доро-

ги и парковки; 
•	 КТ «Лехола, 12» — 939,06 евро на фасадные работы; 
•	 КТ «Лехола, 18» — 3741,88 евро на устройство карниза крыши; 
•	 КТ «Лехола, 20» — 2162,50 евро на кровельные работы; 
•	 КТ «Сыпрузе, 7» — 1088,10 евро на кровельные работы; 
•	 КТ «Тервизе, 12» — 878,71 евро на ремонт водосточной си-

стемы; 
•	 КТ «Марди, 4» — 10 916,50 евро на ремонт крыши и водо-

сточной системы; 
•	 КТ «Сыпрузе, 44b» — 934,30 евро на компенсацию фасадных 

работ; 
•	 КТ «Рави, 7» — 1750 евро на кровельные работы; 
•	 КТ «Тууслари, 18» — 3000 евро на ремонт лифта; 
•	 КТ «Торуйыэ, 4» — 100 евро на обучение; 
•	 КТ «Катсе, 5» — 10 911,23 евро на фасадные работы; 
•	 КТ «Пыхья аллеэ, 24» — 8773 евро на фасадные работы; 
•	 КТ «Ахтме мнт, 39» — 2084,15 евро на установку окон на бал-

конах; 
•	 КТ «Вахтра, 17» — 58,90 евро на проверку дымоходных ка-

налов; 
•	 КТ «Тооме пст, 18» — 3122 евро на утепление цокольной ча-

сти фундамента; 
•	 КТ «Кескаллеэ, 6» — 5355 евро на покраску фасада; 
•	 КТ «Э. Вильде, 6» — 2065 евро на покраску фасада; 
•	 КТ «Айа, 7» — 4875 евро на покраску фасада; 
•	 КТ «Эстония пст, 34» — 1439,64 евро на фасадные работы; 
•	 КТ «Эстония пст, 2b» — 587,61 евро на замену окон в подъ-

езде; 
•	 КТ «Ярвекюла теэ, 73» — 2728,37 евро на покраску фасада; 
•	 КТ «Салу, 3» — 11 198 евро на фасадные работы; 
•	 КТ «Эндла, 3b» — 15 000 евро на фасадные работы; 
•	 КТ «Ярвекюла теэ, 77» — 2856 евро на фасадные работы; 
•	 КТ «Ридакюла, 12» — около 662,88 евро на ремонт и аудит 

газопровода; 
•	 КТ «Аутокумпу, 19» — 524,10 евро на ремонт и аудит газо-

провода; 
•	 КТ «Малева, 15» — 7058,05 евро на утепление цоколя; 
•	 КТ «Калеви, 30» — 4527,50 евро на фасадные работы; 
•	 КТ «Тууслари, 18» — 64,05 евро на проведение обязательно-

го аудита лифта; 
•	 КТ «Салу, 4» — 15 000 евро на фасадные работы; 
•	 КТ «Пыхья аллеэ, 22» — 1548,45 евро на замену трубы холод-

ного водоснабжения в подвале; 
•	 КТ «Тууслари, 6» — 306,13 евро на ремонт теплового узла; 
•	 КТ «Рави, 3» — 151,25 евро на ремонт газопровода. 

Поддержка квартирных товариществ способствует улуч-
шению технического состояния жилых домов, повышению 
их энергоэффективности, а также делает городскую среду Кох-
тла-Ярве более благоустроенной и привлекательной. Город-
ская управа продолжит рассмотрение заявок и выделение под-
держки по упрощённой процедуре.

Рийна Иванова
Руководитель сферы развития города

Работы по благоустройству района Ору скоро будут завершены
В районе Ору полным ходом продолжают-
ся работы по благоустройству. Исполнитель 
работ, компания OSK GRUPP, подтверждает, 
что все запланированные работы будут завер-
шены к Иванову дню.

Проект реализуется в рамках народного 
бюджета, однако из-за объёма работ и орга-
низационных вопросов его выполнение бы-
ло разделено на два этапа. Первая часть бы-
ла завершена в прошлом году, а второй этап 
будет полностью завершён в текущем году.

На данный момент работы вышли на фи-
нальную стадию, и вскоре район приобретёт 
новый, ухоженный вид.

Город выделил дополнительные сред-
ства для завершения проекта, что позволит 
выполнить необходимые работы и довести 
проект до конца качественно и комплексно.

ГКЯ

Спортивная площадка в Сомпа 
открыта для жителей!
7 июня на новой спортивной площадке в 
микрорайоне Сомпа состоялась ознако-
мительная тренировка для жителей района. 
Участники познакомились с возможностя-
ми современного спортивного комплекса и 
попробовали выполнить упражнения под 
руководством тренера футбольной школы 
Noova Даниэля Рекуэны.

Новая площадка создана в рамках про-

екта народного бюджета и предназначена 
для активного отдыха и занятий спортом 
жителей всех возрастов. Здесь можно тре-
нироваться самостоятельно, проводить се-
мейный досуг и укреплять здоровье на све-
жем воздухе.

Благодарим всех участников за актив-
ность и интерес к здоровому образу жизни! 

ГКЯ
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Юбилейный концерт Ахтмеской школы искусств, 
посвящённый 80-летию Кохтла-Ярве
23 мая на Ахтмеской площади состоялись 
концерт музыкального отделения Ахтме-
ской школы искусств и мастер-классы худо-
жественного отделения, посвящённые 80-ле-
тию города Кохтла-Ярве.

С приветственными словами выступили 
директор школы Яна Унт и мэр города Кохт-
ла-Ярве Макс Каур.

В мероприятии приняли участие 140 уча-
щихся и 26 преподавателей. В общей слож-
ности было исполнено 51 музыкальное про-
изведение различных жанров и стилей, а 
также расписано большое количество кера-
мических изделий, которые участники смог-
ли забрать с собой на память.

Концерт продолжался три часа без пере-
рыва. Участники выступлений выражают ис-
креннюю благодарность зрителям, которые 
оставались с ними до самого конца. Многие 
слушатели подходили к артистам, благода-
рили их за прекрасное мероприятие и выра-
жали надежду на то, что такие встречи будут 
проводиться и в дальнейшем.

ГКЯ

На площади Ахтме отметили День 
эстонского флага
На площади Ахтме состоялось торжественное мероприятие, 
посвящённое Дню эстонского флага – одному из важнейших 
государственных символов Эстонии.

В мероприятии приняли участие мэр Кохтла-Ярве Макс 
Каур, а также вице-мэры Эвелин Данилов и Людмила Латт.

Праздничную атмосферу своими выступлениями созда-
ли Городской оркестр Кохтла-Ярве и творческие коллективы.

Благодарим всех участников, артистов и организаторов 
за достойное проведение этого значимого для Эстонии дня.

С Днём эстонского флага!
ГКЯ

В Белом зале Музея сланца Кохтла-
Ярве открылась выставка художников 
«Кохтла-Ярве 80»
На выставке представлены работы местных художников, от-

ражающие Кохтла-Ярве через призму творчества — его исто-
рию, людей, природу и современную жизнь. Каждая работа 
позволяет увидеть знакомые места и события глазами авто-
ров и открыть для себя новые грани родного города.

Выставка будет открыта до 10 июля, поэтому у всех жела-
ющих есть возможность посетить её и познакомиться с твор-
чеством художников нашего города.

Поздравляем всех со знаменательным событием – 80-ле-
тием города Кохтла-Ярве и 20-летием Объединения худож-
ников города Кохтла-Ярве!

ГКЯ

Кохтла-Ярве глазами детей 
В галерее городской управы открыта выставка рисунков уча-
щихся 1–4 классов Кохтла-Ярвеской Кесклиннаской основ-
ной школы «Кохтла-Ярве глазами детей».

Выставка посвящена юбилею нашего города. В своих ра-
ботах юные художники изобразили Кохтла-Ярве таким, ка-
ким они его видят и любят: знакомые улицы, родную шко-
лу, уютные дома, зелёные парки, яркое солнце и атмосферу 
родного города.

Приглашаем жителей и гостей города познакомиться с 
творчеством юных художников и увидеть Кохтла-Ярве гла-
зами детей. 

ГКЯ

В Кохтла-Ярве состоялся тра-
диционный День Химика — 
большой городской празд-
ник для всей семьи.

В течение дня гостей 
ждали концерты, спор-
тивные мероприятия, ма-
стер-классы, развлечения 
для детей и взрослых, а также 
возможность познакомиться 
с местными организациями, 
клубами и объединениями.

Благодарим всех участ-
ников, партнёров, волонтё-
ров и гостей праздника за 
прекрасную атмосферу, 
улыбки и хорошее настро-
ение. Именно такие меро-
приятия делают наш город 
ещё более активным, друж-
ным и привлекательным для 
жизни.

ГКЯ

День Химика вновь собрал тысячи жителей и гостей 
города Кохтла-Ярве!

День защиты 
детей в Ахтме 
31 мая на площади Ахтме состоялся яркий 
и насыщенный праздник, посвящённый 
Международному дню защиты детей. Для 
жителей и гостей города была подготовлена 
разнообразная программа: концертные вы-
ступления творческих коллективов, игровые 
программы с аниматорами, мастер-классы, 
мини-зоопарк, катание на лошадях, батуты, 
карусели и множество других увлекательных 
активностей для всей семьи.

Благодарим всех организаторов, пар-
тнёров, творческие коллективы и гостей 
праздника за этот замечательный день, на-
полненный радостью, общением и яркими 
впечатлениями.

ГКЯ
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В Кохтла-Ярве определили сильнейших спортсменов  
по спортивной аэробике
7-го июня в спортивном центре «Виру» со-
стоялось первенство города Кохтла-Ярве по 
спортивной аэробике, организатором кото-
рого выступил спортивный клуб «Феникс». 
Традиционные соревнования собрали око-
ло 90 спортсменов из различных спортивных 
клубов и спортивных школ Эстонии. Чемпи-
онат проводится уже более 15 лет и за это вре-
мя стал важным событием как в спортивной 
жизни Кохтла-Ярве, так и в календаре спор-
тивной аэробики Эстонии.

На торжественной церемонии откры-
тия участников, тренеров и зрителей при-
ветствовали организаторы соревнований, а 
также председатель комиссии по образова-
нию и культуре городского собрания Кохт-
ла-Ярве Кристийне Агу. В своём выступлении 
она отметила целеустремлённость спортсме-
нов, профессиональную работу тренеров и 
вклад спортивного клуба «Феникс» в разви-
тие молодёжного спорта.

В течение соревновательно-
го дня зрители смогли увидеть 
яркие и технически сложные 
выступления. Спортивная 
аэробика сочетает в себе си-
лу, гибкость, координацию 
и артистизм, требуя от спор-
тсменов систематической ра-
боты и настойчивости в дости-
жении целей.

Во многих возрастных категориях 
победителями стали спортсмены спортив-
ного клуба «Феникс». Среди солисток в воз-
растной группе до 9 лет наивысший балл по-
лучила Дарья Ивасюк. В категории 9–11 лет 
сильнейшей стала Эмилия Колкина, а среди 
спортсменов 12–14 лет лучший результат по-
казала Эмилия Кокорева. В возрастной груп-
пе 15–17 лет уже на вторых соревнованиях 
подряд лидировала с наивысшим результа-
том Варвара Карягина.

Высокий уровень подго-
товки продемонстрировали 
и спортсмены мастер-клас-
са, где победителями ста-
ли Егор Клименков и Адель 
Тарум. Их результаты под-

тверждают, что в спортив-
ном клубе «Феникс» сильные 

спортсмены есть не только в дет-
ских возрастных категориях, но и 

среди взрослых.
Для многих спортсменов это были по-

следние соревнования в этом учебном се-
зоне, но тренировки будут продолжаться и 
дальше.

А 10 лучших спортсменов клуба «Феникс» 
будут готовиться выступить за страну на чем-
пионате мира в сентябре в Испании.

Ульяна Глухова
главный специалист по спорту

Кохтла-Ярве готовится к хоккейному турниру 
Европейского Континентального кубка 2026 года
Турнир пройдёт с 16 по 18 октября 2026 
года в ледовом холле Кохтла-Ярве.

Право на проведение турнира заво-
евал хоккейный клуб Viru Sputnik, кото-
рый этой весной вновь стал чемпионом 
Эстонии. Проведение международно-
го спортивного соревнования столь вы-
сокого уровня имеет большое значение 
как для города Кохтла-Ярве, так и для 
всего Ида-Вирумаа.

В турнире, который состоится в 
Кохтла-Ярве, примут участие чемпион 
Эстонии SK Viru Sputnik, румынский 
клуб Corona Brașov, венгерский клуб 
Budapest Jégkorong Akadémia и хорват-
ский клуб IHC Zagreb. Международное 
соревнование соберёт в Ида-Вирумаа 
представителей европейского клубно-
го хоккея и предоставит местным люби-
телям спорта прекрасную возможность 
увидеть хоккей высокого международ-
ного уровня в своём родном городе.

ГКЯ

Конкурс признания молодёжи 
Ида-Вирумаа приглашает выдвигать 
кандидатов
Некоммерческая организация MTÜ Noortealgatuste Tugi объявля-
ет приём кандидатур на конкурс признания молодёжи Ида-Ви-
румаа. Его цель — отметить активных, талантливых и инициа-
тивных молодых людей, которые своим трудом, достижениями 
и общественной деятельностью вносят вклад в развитие регио-
на и местных сообществ.

Торжественная церемония признания молодёжи Ида-Виру-
маа уже стала одним из самых значимых молодёжных событий 
уезда. Её главная задача — заметить и поблагодарить молодых 
людей, которые своими достижениями, активной гражданской 
позицией и общественной деятельностью оказывают положи-
тельное влияние на жизнь Ида-Вирумаа. Среди них немало и 
жителей Кохтла-Ярве, активно участвующих как в жизни сво-
их учебных заведений, так и в развитии города.

Организаторы убеждены, что каждое признание имеет зна-
чение. Конкурс призван обратить внимание на молодых людей, 
чья целеустремлённость, ответственность, творческий подход и 
настойчивость служат примером для окружающих и заслужива-
ют широкого общественного признания.

Кандидатов можно выдвигать в следующих номинациях:
•	 Молодой волонтёр года;
•	 Молодой спортсмен года;
•	 Молодой музыкант года;
•	 Молодой художник года;
•	 Молодой создатель визуального контента года;
•	 Молодой танцор года;
•	 Молодой актёр года;
•	 Молодой носитель европейских ценностей года;
•	 Молодой лидер года;
•	 Молодой защитник природы года;
•	 Молодой учащийся года;
•	 Молодёжная инициатива года.

Кандидатом может стать молодой человек в возрасте от 14 до 
26 лет, проживающий или ведущий активную деятельность в 
Ида-Вирумаа. Выдвигать кандидатов в одной или нескольких но-
минациях могут органы местного самоуправления, предприятия, 
образовательные учреждения, молодёжные организации, неком-
мерческие объединения, частные лица, а также сами кандидаты.

Подача кандидатур осуществляется посредством электрон-
ной формы. Последний день приёма заявок — 2 августа 2026 го-
да включительно. Перед подачей заявки организаторы рекомен-
дуют ознакомиться с положением конкурса и условиями участия.

При оценке будут учитываться достижения, проекты, обще-
ственная деятельность и другие значимые инициативы, реали-
зованные в период с 8 августа 2025 года по 2 августа 2026 года.

Имена номинантов и лауреатов будут объявлены на торже-
ственной церемонии признания молодёжи Ида-Вирумаа, кото-
рая состоится 17 октября 2026 года.

Призываем жителей Кохтла-Ярве, общественные органи-
зации, образовательные учреждения и саму молодёжь обратить 
внимание на тех, кто своими поступками и инициативами дела-
ет наше сообщество сильнее и активнее.

Следите за новостями конкурса и деятельностью MTÜ 
Noortealgatuste Tugi в Instagram и Facebook, где публикуется са-
мая актуальная информация о ходе конкурса.

София Герм
председатель Молодёжного собрания

Для молодежи 13–18 лет в Кохтла-Ярве пройдет трудовой лагерь с 10 по 14 
августа 2026 года. Регистрация до 10 июля 2026 года.

Информация: alissa.linter@kjnk.ee
Телефон: 58 36 06 86.
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Родившиеся в мае–июне 2026 года
(зарегистрированы в период с 21.05 по 10.06.2026)

Мелисса Шпакова 
Татьяна Варущенкова 

Ева Лифински 
Анатолий Лесков 

Арсений Павлюштик 
Марк Шапоренко 

Айяна Фимстер

Если вы не хотите, чтобы ваши данные были опубликованы просим 
сообщить об этом по электронной почте. julia.sevastjanova@kjlv.ee

70 лет 
Михаил Милованов 

Игорь Лебедев 
Николай Гладкий 
Сергей Чесноков 

Владимир Гончаров 
Виктор Недыбин 
Юрий Репинский 

Сергей Некрассов 
Павел Муньков 

Анатолий Пашовкин 
Галина Мялик 

Майе Кемерайтис 
Валентина Яковлева 

Людмила Мартышевская 
Елена Косякова 

Людмила Смирнова 
Тамара Люде 

Светлана Ерас 
Екатерина Городко 

Раиса Саруханян 
Алевтина Короленко 
Людмила Жолудева 

Иви Пуксинг 
Татьяна Тимашкова 

Нина Таал 
Раиса Цубира 

Людмила Шакирова 
Людмила Рубленкова 

Сильви Горелова 
Галина Бучинская 

Валли Пеленен 
Любовь Ковшун 

Галина Андреева 
Нина Бойко 

Галина Клочкова 
Наталия Броднева 

Тамара Канкан 
Надежда Бедункевич 

Анна Суржан 
Лилия Тихон 

Светлана Канина
75 лет

Лидия Астапова 
Валентина Кобран 
Хульда Сильдник 
Татьяна Орлова 

Галина Буняшина 
Нина Казакова 

Татьяна Гавинович 
Людмила Любахина 

Галина Калместо 
Нина Ипполитова 

Фаина Малыш 
Валентина Беляк 

Валентина Денисова 
Инесса Саранцева 

Эне Тали 
Хельве Метсар 

Любовь Потеенко 
Валентина Батурина 

Валентина Никифорова 
Валентина Малетина 

Галина Тимофеева 
Валентина Пыхтина 
Реорита Радченко 

Урве Виллерс 
Наталия Нечаева 

Надежда Голомедова 
Ольга Арсеньева 

Татьяна Юркявичюте 
Раиса Кондратьева 

Людмила Тооме 
Татьяна Диккер 

Василий Холяпин 
Юрий Ерматченко 

Пеэтер Оол 
Александр Викторов 

Владимир Веселов 
Владимир Богословский 

75 лет
Владимир Волков 

Владимир Дударов 
Александр Колесников 

Александр Федоров 
Николай Климов 

Валерий Александров 
Михаил Дегтярь 

Александр Кривов 
Владимир Гусев 

Алексей Купинский 
Урмас Нейдла 

Геннадий Коршунов 
Лембит Пальм 

Валерий Малыгин 
Анатолий Чепелевич 

Виктор Пеленен 
Константин Дубоусов

80 лет
Валентин Корнев 

Алексей Платонов 
Станислав Мурмило 

Владимир Кармен 
Петр Лущик 

Александр Завьялов 
Валерий Беляев 

Виктор Арак 
Николай Рыжов 
Раиса Сапёрова 

Надежда Абен 
Лариса Эралина 

Таисия Пудова 
Диана Матвеенко 
Янина Воронова 

Разалия Варго 
Рийна Аро 

Лидия Орехова 
Людмила Огнещикова 

Ольга Анцыз 
Надежда Карелина 

Лариса Слободчикова 
Валентина Шелест 

Маре Ругам
85 лет

Мария Голубева 
Тамара Костина 

Любовь Багдасарян 
Нина Носкова 

Тамара Балмасова 
Раиса Райдла 

Мария Горностаева 
Алевтина Сафонова 
Антонина Кузьмина 
Зинаида Васильева 

Валентина Кухтинова 
Зинаида Смирнова 

Ильме Киви 
Валентина Баскакова 

Валентина Янес 
Наталия Добрецова 

Петр Савельев 
Алар Метсар

90 лет
Юло Ветик 

Владимир Вельба 
Владимир Попов 

Иван Федоров 
Светлана Артюшенкова 

Веера Кайва 
Галина Ковалева 

Валентина Прокофьева 
Ирма Васильева 

Людмила Смирнова 
Галина Олланд

95 лет 
Меида Калашникова 

Прасковья Броссаева 
Раиса Тонких
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Дорожное и уличное  
обслуживание

Исполнитель ра-
бот по обслужи-
ванию в районах 
Ахтме и Ярве: OÜ 
N&V
01.10.2022 – 
30.09.2027 
Диспетчер: 336 
6730, 518 9707 
(круглосуточно)
Мастер района 
Ахтме 
5302 3772

Мастер района 
Ярве 
527 3274

Исполнитель ра-
бот по обслужи-
ванию в районах 
Ору, Сомпа и Ку-
крузе: OSK Grupp 
OÜ 
15.04.2024 – 
14.04.2027 
+372 59127975
Телефон для со-
общений о неис-
правностях улич-
ного освещения 
663 5788
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