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KOHTLA-JÄRVE LINNAVOLIKOGU HARIDUSE- JA KULTUURIKOMISJONI TEGEVUSARUANNE 

detsember 2021 – november 2022 

 

 

Komisjoni koosseis on 13-liikmeline, kellest 8 on volikogu liikmed. 

Ajavahemikul detsember 2021 – november 2022 toimus 17 koosolekut, millest üks oli ühine koosolek 

eelarvekomisjoniga ning teine oli kõikide komisjonidega koos. Kõik komisjoniliikmed on komisjoni 

koosolekutel osalenud aktiivselt, kvoorum oli alati täis. Kõik komisjoni koosolekud on protokollitud 

ning kättesaadavad linna kodulehel. 

Koosolekutel on osalenud linnavolikogu liikmed ja linnavalitsuse töötajad: abilinnapea Kristiine 

Agu, finantsteenistuse juht Elina Visk, hariduse peaspetsialist Eha Karus, hariduse ja kultuuri 

peaspetsialist, hariduse peaspetsialist Anna Antson, hariduse ja noorsootöö peaspetsialist Alla 

Voldeks. 

Võttes aluseks Kohtla-Järve Linnavolikogu hariduse- ja kultuurikomisjoni tööplaani, olid olulisemad 

käsitletud teemad/valdkonnad järgmised: 

• Linna haridusstrateegia 2022-2034 koostamine lähtuvalt jõustunud riiklikest strateegiatest ja 

prioriteetidest. 

• Eestikeelse aineõppe arendamise ning õpetajate ja õpilaste eesti keele oskuse parendamise 

võimalused vene õppekeelega koolides ja lasteaedades. 

• Õppimis- ja sportimisvõimaluste mitmekesistamine ja õpikeskkonna parendamine. 

• Laste vaimse ja füüsilise tervise eest hoolitsemine. 

 

Vastavalt eeltoodud prioriteetidele oli koostatud tööplaan ning komisjoni koosolekutel arutleti  

järgmiseid küsimusi: 

1. Kohtla-Järve linna rakenduskõrghariduseõppe ja magistriõppe stipendiumi statuudi 

kehtestamine ning stipendiumide määramine. 

2. Dokumendi eelnõu „Haridus- ja kultuuriprojektidele toetuste andmise, väljamaksmise ja 

aruande esitamise kordˮ. Komisjoni liikmete poolt on koostatud dokumendi eelnõu ja 

seletuskiri, mis on praegu volikogu menetluses. 

3. Linnavolikogu eelnõu „Kaasava eelarve osa suurusˮ. Komisjoni poolt oli tehtud ettepanek 

suurendada kaasava eelarve summat 10 000 euro võrra. 

4. Eesti keele piirkondliku metoodikakeskuse tegevuse ülevaade. Komisjoni ettepanekul 

korraldasid Kohtla-Järve linnavalitsuse haridustöötajad kohtumise lasteaia ja algklasside 

õpetajate vahel. 

5. Kohtla-Järve linna kooli- ja lasteaia võrgustiku korrastamine. Sel teemal toimus kaks ühist 

koosolekut eelarvekomisjoni ja linnavalitsuse esindajatega. Otsustati teha sellega veel tööd ja 

analüüsida olukorda. 

6. Kohtla-Järve Järve Kooli riigistamine. 

7. Kohtla-Järve Linnavalitsuse hallatavate asutuste 2022. a eelarved ja töötajate koosseisud. 

8. Tutvumine Kohtla-Järve Kultuurikeskuse töö ja arengusuundadega. Komisjoni liikmed tegid 

ettepaneku, et võiks ka teised Kohtla-Järve koolid kaasata noorsoo tegevusesse. 

9. Kohtla-Järve Noorteparlamendi moodustamine. Otsustati aidata kaasa Noorteparlamendi 

moodustamisele, selgitades noortele, kui tähtis see on. 
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Kohtla-Järve Linnavolikogu hariduse- ja kultuurikomisjoni esindajad osalesid Kohtla-Järve koolide 

ja lasteaedade direktori vaba ametikoha täitmiseks korraldatava avaliku konkursi komisjoni töös. 

Kohtla-Järve Linnavolikogu hariduse- ja kultuurikomisjoni poolt oli eraldatud raha hariduse ja 

kultuuri ürituste läbiviimiseks, parimate lõpetajate, riigi-, regionaal- ja linnaolümpiaadide võitjate ja 

nende õpetajate toetamiseks. 

2022. aasta eelarves oli eraldatud 21 000 eurot, millest antud hetkel on kulutatud 15 059,77 eurot. 

 

Kokkuvõtteks võib öelda, et hariduse- ja kultuurikomisjon töötas plaani järgi. 

 

 

 

/allkirjastatud digitaalselt/ 

Svetlana Vladimirova 

Kohtla-Järve Linnavolikogu hariduse- ja kultuurikomisjoni esimees 

 


